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AGGIORNAMENTO PER
R.S.P.P e AS.P.P

IL SOVRACCARICO
BIOMECCANICO DELL'APPARATO
MUSCOLOSCHELETRICO DA
RISCHI DI NATURA ERGONOMICA

Programma
* Aspetti generali
* DLgs 81/2008: Titolo VI, allegato XXXIII e no

* Cenni di biomeccanica del rachide
* La movimentazione manuale di carichi: la valutaziohg del
rischio con metodo NIOSH: compiti semplici e compiti multipli.
* L'uso delle tavole di SnooK e Ciriello per il trasporto, il'traino e
la spinta
* La valutazione del rischio da movimenti e sforzi ripetuti degli
arti superiori: la checklist OCRA




ASPETTI
GENERALI

e

Giorgio Zecchi
SPSAL Reggio Emilia

Art. 167 - DEFI NE di patologie da sovraccarico
biomeccanico: patologie-delle strutture osteoarticolari,
muscolotendinee e nervovascelari.

- arti superiori

- rachide (col. vertebrale)

AN

- arti inferiori




TERNAZIONALI &

Safety and Health

Relazione causale fra danno al rachide |
fattore di rischio

L Forte |Evidenze| Insuff.
Fattore di rischio evidenza| (++) B
(+/0)

Sollevamenti

Posture incongrue ++

Lavoro fisico pesante ++

+++
Vibrazioni Whole Body
Posture fisse +/0

PATOLOGIE P

- LOMBALGIA (ACUTA)

presenza di dolore lombare con o senza
irradiazione che ha costretto il soggetto

allimmodbilita, e durato almeno 2 giorni 0 1 sex¢on
assunzione di farmaci

- DISCOPATIA DEGENERATIVA (CR

patologia a carico del disco intervertebrale che, per

prossimita, generando una sintomatologia dolorosa (es.
irradiazione del dolore agli arti inferiori (lombosciatalgia).




ARTI SUPERI

del sistema vascolare che possono
essere precipitate o aggravate ga
ripetuti movimenti e/o sforzi fisigj

... durante l'attivita’ lavorativa...!

PATOLOGIE P1&

* tendinite della spalla
* periartrite della spalla (PSO)

* epicondilite laterale gomito

* tendiniti mano-polso
* sindrome del tunnel carpale
(STC)




Il rischio di sbha

INTERNAZIONALI

SEDE, FATTORE DI RISCHIO E PATOLO

1997 adattato)
. st Forte : Evidenza
Parti del corpo Fattori di rischio ovidshia Evidenza insufficiente
Colloe Ripetitivita X
Collo/spalle Forza X
- Postura -
: Vibrazioni X
Spalle Ripetitivita X
Forza X
Postura X
Vibrazioni
Gomito Ripetitivita
Forza X
L Postura X
Combinazioni X

Il rischio di sbha

INTERNAZIONALI

SEDE, FATTORE DI RISCHIO E PATOLO

1997 adattato)

Parti del corpo

Fattori dirischio

Forte
evidenza

Evidenza

Evidenza
insufficiente

Mano/polso
Sindrome del tunnel
carpale

Mano/polso
Tendinte

Ripetitivita
Forza
Postura
Vibrazioni
Combinazioni

Ripefitivita
. Posttn
_ Combinazioni




SONO CAMBIATE:
= VALUTARE | “NUOVI" RISCHI (E FATTORI

DI RISCHIO) CAUSA DI “NUOVE” PATOLOGIE
(ora “tabellate” nel DM aprile 2008)

= ADOTTARE “NUOVE” SOLUZIONI
= PROGETTARE CON “NUOVI” OBIETTIVI

\WOLOGIA

Indagine europea sulle condizioni di lavoro,
Fondazione Europea
per il miglioramento delle condizioni
di vita e di lavoro, 2005

N\

In Europa circa il 24% dei lavoratori soffre di mal di schiena,
mentre il 22% accusa disturbi muscolari.

In Europa circa il 50% dei pre-pensionamenti sono ¢ ausati
da patologie legate alla schiena.

Il 15% dei casi di inidoneita al lavoro € collegato ¢ on lesioni
alla schiena.

35% dei lavoratori € adibito per almeno Y2 del tempo d i
lavoro al sostegno o al trasporto di carichi pesant i.




Infortuni e mobilita lavorativa correlata oblemi di
salute. (luglio 1999 dellISTAT — Vannoni et

| problemi di salute piu frequenti fra quelli riferi ti come piu
seri, causati o aggravati dall’attivita lavorativa, sQno per

piu di natura ossea, articolare o muscolare _ (50%),

Dei lavoratori che riferiscono almeno una malattia
correlata al lavoro, un_guarto __ si assenta per un periodo
una settimana fino a un mese, un quinto ___ da un mese finp a
sei mesi e I'8% _ per piu di sei mesi o smette di lavorare.

ICO BIOMECCANICO COME
AGENTE CAWUSALE DI MALATTIE
PROFESSIO | IN EUROPA
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——|poacusia

Malattie dei tendini ed

affezioni delle

sinoviali, tendini e borse
-+ Affezioni dei

muscoli, legamenti, apone

urosi e tessuti molli
—Affezione dei dischi

intervertebrali

—<Totale
muscoloscheletriche

Questo genere isturbo costituisce una delle
principali cause di assenza dal lavoro nella
maggior parte degli Stati bri dell'Unione
Europea.

Sono non solo causa di sofferenza, di inidoneita
lavoro e perdita di reddito da parte dei lavoratori
ma anche di

ALTI COSTI

sia per i datori di lavoro sia per le economie
nazionali.

ITALIA: costi complessivi WMSD’'s -2 0,5+2 % PIL




LAVORATORE

» Peggioramento dello stato
di salute,

* Rendimento piu basso e
scarsa qualita di lavoro -
possibilita di perdere il

lavoro, . ) -

(problemi organizzatyvi -
* Sofferenza — la vita con mancanza di personale
continui dolori riduce il gualificato...... )

piacere di vivere, » Costi di addestramento\di

* Inabilita — sensazione di nuovo personale,
essere un peso a carico del
datore di lavoro, della
famiglia e della societa,

* Costi per gli infortuni sul
lavoro e malattie professionali

T PRIMARI

APPROCCIO |
E SINERGICO AL PR
data la complessita delle situazioni presenti ri
luoghi di lavoro in tema di sovraccarico biomecgani co

dell’'apparato muscoloscheletrico dovuto a “m.m.%,
traino/spinta, movimenti ripetitivi e posture incon
e necessaria una STRETTA COLLABORAZIONE TRA
TUTTI | SOGGETTI coinvolti nei processi di valutazione
e di individuazione delle soluzioni:

- datore di lavoro / RSPP

lont ) Patrimonio di

- consu en' e esterno conoscenze

- lavoratori / RLS e )
individuali

- Medico Competente




UT PRIMARI

Modelli per la valutazione del rischio (per s

- dam.m.c.
(I.S. NIOSH sec. ISO 11228-1 e UNI EN 10
- delle azioni di trasporto (sec. ISO 11228-1)
- delle azioni di traino e spinta
(sec. ISO 11228-2 e tab. Snook & Ciriello ‘91)

Modelli per la valutazione del danno = Linee Guida 62§:

- la valutazione clinico-funzionale del rachide
(protocollo sanitario mirato)

- I'espressione dei giudizi d’'idoneita (orientamenti)

- l'utilizzazione dei dati anonimi collettivi

NECESSITA’ DI AVERE UN
LINGUAGGIO COM

BASATO SU:
- valutazione dei rischi precisa e puntuale che indi
focalita di rischio e le priorita d’intervento

- piano degli interventi adeguato, condiviso, effica

- collaborazione Medico C. / RSPP + consulente per
valutazione, ma anche per verifica di efficacia

- applicazione dei principi di progettazione ergonomi

- applicazione di norme tecniche di riferimento
(UNI, EN, ISO)




CONSIDERARE IL QUADRO CO
DELLO STATO DI SALUTE D
POPOLAZIONE DEI LAVORAT

» |a normativa di riferimento, le Linee guida ed i va
“indici” consentono di “valutare” il rischio in relaz

alla quota di popolazione SANA;

= individuare procedure, indicazioni e misure da adot

per la tutela della popolazione CON PROBLEMI

(G.Idoneita limitata) ed un suo “ricollocamento”

INPOYPRIMARI

STATO DI SALUTE:
LAVORATORI CON PROBLE

+« hanno fattori individuali di rischio sec. allegato
XXXIII del D.Lgs 81/2008

% hanno ridotta capacita fisica: eta inferiore a 18
anni e maggiore di 45

% hanno ridotta capacita fisica e lavorativa: giudizio
di idoneita “con prescrizioni o limitazioni
specifiche”




ANCHE PERCHE’...

il rispetto di un qualsiasi valore limite fissato
gualsiasi indice di esposizione per la valutazion
rischio, garantisce una situazione “accettabile” S

per gli addetti SANI, idonei allo svolgimento della
propria mansione

un

ERGO...

per i lavoratori con disturbi o patologie e/o ridot
capacita lavorativa i criteri di ciascun indice vann

riViSti | e——

ta

TESTA

IN PRESENZA DI SPALLE

SOGGETTI/
“ADULTI SANI” GOMITO
25 Kag:
protezione del 95-99 %
dei maschi MANI

e
del 70-75 % delle
femmine GINOCCHLA




AREE NON

RACCOMANDATE
TESTA kG
; 0
g0l 4
4 2
g,
SPALLE =73
12
IN PRESENZA jn 8l3/ 4
DI SOGGETTI/ GOMITO
PATOLOGICI 15,0/ /9
MEDI E LIEVI ?b‘ e
. . MANI
applicare Ia figura !
delle Linee Guida 12 /0
8
GINOCCHIA
AREE NON
RACCOMAN=
AREE NON
RACQQ!}I}ANDATE
TESTA . KG
g/ Q| 1,7 Q
1.5
3lg
SPALLE 3
7 3,5
IN PRESENZA y 6lg/ 3
DI SOGGETTI GOMITO
PATOLOGICI 9 /0l%s,/0
GRAVI 0/ o 5
. , MANI
applicare Ia figura 7 /o
delle Linee Guida 0/ .
GINOCCHIA
AREE NON

RACCOMAN=




—
«» attraverso una corretta VALUTAZIONE DEI RISCHI
tenga conto dei soggetti a “ridotta capacita lavorat

«+ attraverso il confronto con un GRUPPO DI
RIFERIMENTO * di non esposti”

ﬁ

GRUPPO DI RIFE ENTO DEI NON
ESPOSTI a Rl

LOMBALGIA ACUT

PREVALENZA DI SOGGETTI NON
ESPOSTI CHE HANNO PRESENTATO
ALMENO UN EPISODIO DI LOMBALGIA
ACUTA NEGLI ULTIMI 12 MESI:

2,2%




VALUTAZIONE DEI RISCHI
DI NATURA ERGONOMICA:

LA NORMATIVA

Giorgio Zecchi
SPSAL — AUSL di Reggio Emilia

NORMATIVA: D.Lg

Il D.Lgs. 81/2008 sancisce come obbligo dehdatore
di lavoro tra le “misure generali di tutela” all’
comma 1, lett. d) il “... RISPETTO DEI PRI
ERGONOMICI NELLA CONCEZIONE DEI PO
LAVORO, NELLA SCELTA DELLE ATTREZZATU
NELLA DEFINIZIONE DEI METODI DI LAVORO
PRODUZIONE, IN PARTICOLARE AL FINE DI RIDURRE
GLI EFFETTI SULLA SALUTE DEL LAVORO
MONOTONO E DI QUELLO RIPETITIVO”.




NORMATIVA: D.Lg

...all'art. 28 - Oggetto della valutazione dei rischi

1. La valutazione di cui all’articolo 17, comma 1, lettexa a)
(...) deve riguardare TUTTI | RISCHI PER LA SICUREZZA
E LA SALUTE DEI LAVORATORI , ivi compresi quelli
riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari,
(...) nonché quelli connessi alle differenze di genere,
all'eta, alla provenienza da altri Paesi.

NORMATIVA: D.Lg

brevita e comprensibilita, in modo da garantirne la
completezza e I'idoneita quale strumento operativo d
pianificazione degli interventi aziendali e di prev  enzigne;

3. Il contenuto del documento di cui al comma 2 deve altr
rispettare le indicazioni previste dalle specifiche norme sulla
valutazione dei rischi contenute nei successivi titoli del
presente decreto - TITOLO VI e ALL. XXXIII.




CORTE DI GIU |A EU.

* Obblighi previsti dall'art. 4 del 626 soprattutto
come modificato dalla Legge comunitari
39/2002, art. 21 ¢.2 , dopo la condanna della
Corte di Giustizia europea del 2001: la
modifica precisa sostanzialmente che &
necessario valutare tutti i rischi

|:> RISCHI D, TURA ERGONOMICA

ora art. 17
| D.Lgs

* Lo stesso articolo 4 precisa poi che il datore
di lavoro deve adottare le misure necessarie
per la salute e per |a sicurezza dei lavoratori

> | RISCHI DI NATURA ERGONOMICA

MOVIMENTAZIONE MANU

- AZIONI DI SOLLEVAMENTO / ABB
(MONO TASK)

- AZIONI DI SOLLEVAMENTO / ABBASSA
(MULTI TASK: composite o variable)

- PORTARE O SPOSTARE MANUALMENTE

- SPINGERE, TIRARE (CARICO SU RUOTE)

DEI CARICHI:
AMENTO

SOVRACCARICO BIOMECCANICO ARTI

SUPERIORI:

- MOVIMENTAZIONE DI BASSI CARICHI AD ELEVATA
FREQUENZA

- MOVIMENTI E SFORZI RIPETUTI

- POSTURE INCONGRUE (sec. ISO 11226)




RIFERIMENTO

1. LEGISLAZIONE VIGENT

2. NORME TECNICHE

specifica tecnica, approvata e pubblicata da un’organizzazione
internazionale, da un organismo europeo o da un organismo nazionale
di normalizzazione, la cui osservanza non sia obbligatoria;

RIFERIMENTO

NORMATIV

3. BUONE PRASSI

soluzioni organizzative o procedurali coerenti con
e con le norme di buona tecnica, adottate volontaria
e raccolte dalle regioni, dal'ISPESL, dallINAIL e dagli
paritetici ... validate dalla Commissione consultiva permanente ...
previa istruttoria tecnica del'ISPESL, che provvede a assicuxarne la
piu ampia diffusione;

4. LINEE GUIDA

atti di indirizzo e coordinamento per I'applicazione della normativa
materia di salute e sicurezza predisposti dai ministeri, dalle regioni,
dall'lSPESL e dall'INAIL e approvati in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province
autonome di Trento e di Bolzano

rmativa vigente
.. elaborate




RIFERIMENTO

1. D.Lgs. 81/2008 - TITORQ VI
ED ALLEGATO XXXIII ¢+

2. NORME ISO 11228-1, 2, 3;
NORMA UNI EN 1005-2/2004

3 e 4. LINEE GUIDA 626; L.G. region
Lombardia; L.G. regione Veneto

Art. 167 — ca

di applicazione @

1. ... alle attivita che comportano lagvimentazione
manuale dei carichi con i rischi, di patologie da
sovraccarico biomeccanico, in particolare
2. Si intendono per:

OPERA DI UNO O PIU LAVORATORI, COMPRESE LE
AZIONI DEL SOLLEVARE, DEPORRE, SPINGERE,
TIRARE, PORTARE O SPOSTARE UN CARICO che\per
le loro caratteristiche o in conseguenza delle condizioni
ergonomiche sfavorevoli, comportano tra I'altro rischi di
lesioni dorso-lombari;

b) patologie da sovraccarico biomeccanico: patologie dell
strutture osteoarticolari, muscolotendinee e nervovascolar




Art. 168 — obblighi-dei datori di lavoro

B

Qualora

NON SIA POSSIBILE EVITARE

LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI AD.OP
LAVORATORI,

il datore di lavoro
- ADOTTA LE MISURE ORGANIZZATIVE NECESSARIE
- RICORRE Al MEZZ| APPROPRIATI
- FORNISCE Al LAVORATORI STESSI | MEZZI ADEGUATI
allo scopo di ridurre il rischio
che comporta la movimentazione manuale di detti carichi,
tenendo conto del'ALLEGATO XXXIIl, ed in particolare

| Automazione > A
| Ausiliazione >
| Valutazione rischio resid>
| Interventi organizzatb
Sorv. Sanitaria / Forma%




Art. 168=l.mezzi appropriati

JI1]

JI1]




mezzi appropriati

Ji1]

www.ausl.re.it cerca nel sito: check list
movimentazione manuale dei carichi

ei datori di lavoro @

C) evita o riduce i rischi, adottando
tenendo conto in particolare dei fattori in
delle caratteristiche dell'ambiente di lavoro
esigenze che tale attivita comporta, (rif. ALLEGAT
XXXIII);
d) sottopone i lavoratori alla sorveglianza sanitaria\sulla
base della valutazione del rischio e dei fattori individyali di
rischio.

Art. 168 — obblighi

isure adeguate,
iduali di rischio,

3. Le norme tecniche costituiscono criteri di riferimento per
le finalita del presente articolo e dell’ ALLEGATO XXXIII,
ove applicabili. Negli altri casi si puo fare riferimento alle
buone prassi e alle linee guida. @




Art. 169 —

1. Tenendo conto dell’ ALLEGATO XXXII
lavoro:

carico movimentato;
b) assicura ad essi la formazione adeguata in relazi
rischi lavorativi ed alle modalita di corretta esecu
delle attivita.

2. Il datore di lavoro fornisce ai lavoratori 'addestramento
adeguato in merito alle corrette manovre e procedure
adottare nella movimentazione manuale dei carichi.

1. Il datore di lavoro ed il dirigente sono punit;
a) con l'arresto da tre a sei mesi 0 con 'ammenda
2.500 fino a 6.400 euro per la violazione
dell'articolo 168, commi 1 e 2.

b) con l'arresto da due a quattro mesi o con 'ammen
750 a 4.000 euro per la violazione
dell'articolo 169, comma 1.

Articolo 171 ABROGATO




menti di riferimento

Allegato XXXIII —

1. Caratteristiche del carico
La movimentazione manuale di un caric
rischio di patologie da sovraccarico biom
particolare dorso-lombari nei seguenti casi:

uo costituire un
nico, in

« il carico & troppo pesantem (vedi t

* & collocato in una posizione tale per cui deve essere t
maneggiato a una certa distanza dal tronco o con una
torsione o inclinazione del tronco;

* puo, a motivo della struttura esterna e/o della consistenz
comportare lesioni per il lavoratore, in particolare in caso
urto.

menti di riferimento

Allegato XXXIII —

2. Sforzo fisico richiesto

Lo sforzo fisico puo presentare rischi di patologienda
sovraccarico biomeccanico, in particolare dorso-
seguenti casi:

* € eccessivo;

* puo essere effettuato soltanto con un movimento
torsione del tronco;

* puo comportare un movimento brusco del carico;

» € compiuto col corpo in posizione instabile.




menti di riferimento

Allegato XXXIII —

3. Caratteristiche dell'ambiente di lavo

lo spazio libero, in particolare verticale, e isufficiente per lo
svolgimento dell'attivita richiesta;

il pavimento e ineguale, quindi presenta rischi
e scivoloso

il posto o I'ambiente di lavoro non consentono al layoratore
la movimentazione manuale di carichi a un'altezza di
sicurezza o in buona posizione;

il pavimento o il piano di lavoro presenta dislivelli che
implicano la manipolazione del carico a livelli diversi;

il pavimento o il punto di appoggio sono instabili;

la temperatura, I'umidita o la ventilazione sono inadeguate.

Allegato XXXIII —

menti di riferimento

B

4. Esigenze connesse all'attivita.

L'attivita pud comportare un rischio di patologie da
sovraccarico biomeccanico, in particolare

dorso-lombari se comporta una o piu delle seguenti

« sforzi fisici che sollecitano in particolare la colonna
vertebrale, troppo frequenti o troppo prolungati;

» pause e periodi di recupero fisiologico insufficienti;

» distanze troppo grandi di sollevamento, di abbassamento o
di trasporto;

* un ritmo imposto da un processo che non puo essere
modulato dal lavoratore.




I individuali di rischio

Allegato XXXIIl — Fa

B

il lavoratore puo correre un rischio nei seguenti

 inidoneita fisica a svolgere il compito in questione\tenuto
altresi conto delle differenze di genere e di eta;

* indumenti, calzature o altri effetti personali inadeguay portati
dal lavoratore;

* insufficienza o inadeguatezza delle conoscenze o dell
formazione o dell'addestramento

enti a norme tecniche

Allegato XXXIIl — Ri

Le norme tecniche della serie ISO 11228 (part 1-2-
relative alle attivita di movimentazione
manuale (sollevamento, trasporto, traino, spint
movimentazione di carichi leggeri ad alta
frequenza) sono da considerarsi tra quelle previste
all'articolo 168, comma 3




_

DI BUONA TEC

ISO 11228-1:2009 Ergonomia - Movim
- Parte 1: Sollevamento e trasporto

Norma di riferimento della ISO 11228-1 - UNI EN 10Q5-
Sicurezza del macchinario - Prestazione fisica u
Parte 2: Movimentazione manuale di macchinario e\di
parti componenti il macchinario

UNI ISO 11228-2:2009 Ergonomia - Movimentazione
manuale - Parte 2: Spinta e traino

UNI ISO 11228-3:2009 Ergonomia - Movimentazione
manuale - Parte 3: Movimentazione di bassi carichi a
alta frequenza

d

UNI ISO 11228-1:2009 (T T T
Ergonomia - Movimentaztene manuale NORME
Parte 1: Sollevamento e traspoxto J

1 Scopo

* si applica ad un trasporto a velocitd moderata, es. da 0,
m/s su una superficie orizzontale.

« non include il "tenere oggetti senza trasferimento”, traino e gpinta,
sollevamento con 1 mano, manual handling da seduti e
sollevamento fatto da 2 o piu persone.

« si basa su una giornata lavorativa di 8 h. Non analizza varie
mansioni unite in un unico compito durante il giorno.




UNI ISO 11228-T:
Ergonomia - Movimentaztene manuale
Parte 1: Sollevamento e traspoxto

4 approccio ergonomico
» |l datore di lavoro deve provvedere con a
addestramento per ridurre il rischio di patologi
sicure di movimentazione manuale (allegato A).

+ La valutazione del rischio consiste in 4 fasi: individu
pericoli, identificazione del rischio, stima del rischio e
del rischio in accordo con E@

NORMA INDISPENSABILE PER L’APPLICAZIONE DEALLA
11228-1:

EN 1005-2 - sicurezza del macchinario — Parte 2:
Movimentazione Manuale di macchine e di parti componienti
di macchine (NIOSH lifting eq.)

UNI ISO 11228-1:2009 (T T T
Ergonomia - Movimentaztene manuale NORME
Parte 1: Sollevamento e traspoxto J

4 approccio ergonomico

compito misure di prevenzione per impedire che
svolta manualmente, (=...EVITAI) o adattando i

operazioni di movimentazione manuale, del compito, dell’
dell'ambienti di lavoro in relazione alle caratteristiche indivi

Non dovrebbe essere presupposto che la misura delle informagioni e
dell'addestramento da solo accertino una sicura movimentazigone
manuale.




1ISO 11228-3 : NOTE E PROPOSTE ‘

DELL ACGIH
ANDREBBE UTILIZZATO:

PER VALUTARE CONDIZIONI DI SOVRACCARICO
BIOMECCANICO DI DISTRETTI DIVERSI DAL
RACHIDE LOMBARE (AD ES. SPALLA E GOMITO)
IN TUTTE LE ATTIVITA’ DI SOLLEVAMENTO DI

CARICHI.

USO DELLE NOR
1) SCELTA DEL PE

DI RIFERIMENTO

| BUONA TECNICA

LIMITE Jmﬂ

UNI ISO 11228-1/2009 — ALLEGATO C:
riferimento per I'equazione Lifting

Field of

Mt

Percentage of user
population protected

application Population group
kg |Fande| F | m
Non- 5 Data not available Children and the elderly
tional Total population
occuSSaemna 10 99 99 99 (General domestic population pop
a5 90 ag Gener_al working population, . .
including the young and old | General working population
Professional -
Use (25) as 70 95 Adult working population
30 . )
- - Specialized working
35 See NOTE Specialized working

40

population

population under special
circumstances




[T T[]

UNI ISO 11228-1/2009

_

NOTE ALLA TABELLA: Per ridurre il ri
possibile il peso limite non dovrebbe mai s
Per i lavoratori con ridotta capacita lavorativa,
dovrebbe mai superare i 15 kg.

Cio consente di incrementare il livello di protezione della
lavoratori al 95 %.

i al piu basso livello
rare i 25 Kkg.
N peso limite non

crRITERI DI SCELTA: PESO E % il piu vicina al

valori da usare nella equazione “lifting” sono:
25 kg per gli uomini,

20 kg (legge italiana RD 653/34),

| BUONA TECNICA

LIMITE J

USO DELLE NOR
1) SCELTA DEL PE

DI RIFERIMENTO

UNI EN 1005-2/2009
PROSPETTO 1: Massa di riferimento ( Mre
in considerazione la popolazione prevista di utilt

Campo di applicaziona | - 4 (kal Parcantuala di Gruppo di popolazione
FeM ‘ Femmine ‘ Maszhi

Utilizzo domestico® 5 Dati non disponibil Bambini e anziani Popolazione totale

10 99 99 ] Popolazione domestica generale
Utilizzo professionale 15 95 an 99 Popolazione lavorativa generale, inclusiva di | Popalazione lavorativa
.;genarala]b] giovani & anziani fjenerake

25 85 70 90 Popolazicne lavorativa adulta
[Uizoprofessionale 7 30\ |Popolezionelavoraliva partiolere | Popolazione lavoraiva |
{scoazionale)” < B Dati non disponibil particolare

40 ﬁ
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UNI EN 1005-2/2009:

~
NOTE AL PROSPETTO 1: Quando si pr

(postazione di lavoro) per uso professionale,N
dovrebbe superare una massa di riferimento di .
Al verificarsi di circostanze eccezionali con pesi > 25 Kg.devono
essere adottate altre misure per tenere sotto controllt,i [
conformita alla EN 614-1 (per esempio, ausili tecnici, i
formazione specifica per il gruppo di operatori previsto).

_

tta una macchina
enerale non si

crITERI DI SCELTA: PESO E % i piu vicina al
valori da usare nella equazione *“lifting” sono:
25 kg per gli uomini,
15 kg kg per le donne

PERCENTUALI DI POP ZIONE PROTETTA | NORME

TABELLA IN APPENDICE A UNI- 005-2

prespate A1 Percentuali di popolazione in relazione ai criferi di misurazione e alla massa dell'oggetto

Opzioni Dot psicofisiciindicanti b capacita ditollerabiita | Misurazioni delle forze indicantii | Misurazioni sui limiti massimi di
limiti capacita metabolica
10kg 89% F + M) 99% (F +M) 9% (F+ M)
o9%F 9% F 8 F
99.% M 89 8% M 99.9%M
20kg 85% (F + M) 8% (F +M) 95% (F + M)
an%F W% F da 0% a 85% F
2905 M 999% M 95% M
25kg 85% (F + M) B5% (F +M) B5% (F+ M)
75%F da72%a75% F 1% F
49 8% ] 99 4% M 5% M
F: femmina,
M: maschi,




CONSIDERATE

- LA INDICAZIONE (ART. 28) DI TENERE CONTO, NELLA VALUTAZIONE DEL
RISCHIO, DELLE DIFFERENZE DI GENERE E DI ETA’

« ALCUNE INCERTEZZE DELLA TABELLA DI ISO 11228-1 NELLA FASCIA DI VALORI

CHE RIGUARDANO IL GENERE FEMMINILE E | LAVORATORI GIOVANI ED ANZIANI
- TENUTO ANCHE CONTO DELLE TABELLE DI EN 1005-2

POPOLAZIONE LAVORATIVA MASSA DI
RIFERIMENTO (KG.)
MASCHI (18- 45 ANNI) 25
FEMMINE (18- 45 ANNI) 20
MASCHI GIOVANI (FINO 18 ANNI) 20
ED ANZIANI (OLTRE 45 ANNI)

FEMMINE GIOVANI (FINO 18 ANNI) 15
ED ANZIANE (OLTRE 45 ANNI)

NI EN 1005-
arichi -

La UNI ISO 11228-1/2009 fa riferimento a
2/2004: Parte 2: Movimentazione manuale

VALUTAZIONE

Niosh lifting equation

Classi di rischio:
- RI'=£0,85 il rischio pud essere ritenuto tollerabile (verde);

- 0,85 <RI < 1,0 indica che esiste un rischio significativo (giall

- Rl 2 1,0 significa che & necessario procedere a una
riprogettazione (rosso).




prospetto G2 Caleolo del limlte dl massa raccomandato (A o)

Massa di riferimento (44.)
‘Massa ditilerimento [kg (vedere prospetta C.1) ‘

Moltplicators verticale Kyl X
‘Poa\zlone verticale [com] ‘ 0 ‘ 25 ‘ 50 | 7 ‘ 100 120 | 175 ‘
[costiciente [ ome [ oes [ om | ta0 [ 0w [ os | om |
Moltplcatore di distanza (Zh) X
‘Spus{amanto verficale [om] ‘ 25 ‘ 30 ‘ 40 | 50 ‘ 70 100 | 175 ‘
Joostiiente [ 10 [ oo [ om [ os | om [ 0@ | ow |
Moltiplicators orizzontale {44y X

‘Pas\zions orizontale [om] ‘ 25 ‘ 30 ‘ 40 | 50 ‘ 5 ‘ &0 | ) ‘
‘coemmeme ‘ 1,00 ‘ 083 ‘ 063 | 0,50 ‘ 045 ‘ 042 | 0,00 ‘
Moltplcatre di asimmetria (4} X

‘angok: dlasimmetia [] ‘ 0 ‘ 3 ‘ 60 | 9 ‘ 120 135 | 13 ‘
|coetients [ 1o [ oe [ ost [ o7t | ee | osr | om0 |
Moltiplicatore per la presa (G} X

qualita della presa buona sufficiente scarsa
descrizions lunghezza carico<40 om; | inghezzacarico <40cm; | lunghezza carico >40 cm

altezza carico =20 cm; buoni |altezza carico =30 cm; manici | oppure altezza carico »30
manici o scanalatura par e (o scanalature per le mani | cm, oppure parti iffici da

mani carent o flessione delle dta | movimentare od cggett
di 90°, cedevoll oppure baricentro
Parti semplici da. Parti samplici da asimmetrico oppure
& oggeti con oggett con fenut

presa avolgente ¢ s2nza  |flessione delle dita di9C” e | oggetto difficile da
eccessiva deviazione del  |senza eccessiva deviazione | afferrare o utilizzo di

polso. del polse. quanti.
Cosflcients 1,00 095 090
Woltplicators per fa hequenza () in furzione della durata del Tavoro () ¥
frequenza
| 00m3 | aotes | ooese | aqo0n | 0100 | 02000 | 02500
sollsvamenti| 0.2 [ 0 B B T2 B
min)
durata el Jsin 1o | o | oe4 | om | om | o0& 000
o (2) Theg=2h 0% | 088 | o072 | o® | om | 000 000
2hed=8h 0 | 07 | o045 | 0z | oo | 000 000

e :

| BUONA TECNICA [
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tazione manuale

USO DELLE NOR
3) ALTRI VALORI

UNI EN 1005-2/2009: Parte 2: Movi
di carichi - VALUTAZIONE

4.3.2.2.6 Movimentazione con una mano
Se non si puo evitare:

OM=0,6

4.3.2.2.7 Movimentazione da parte di due persone
si creano maggiori pericoli a causa delle difficolta di
coordinamento dei movimenti e delle spinte esercitate tr
due (o piu) persone

PM = 0,85




DOMANDA: IL DATORE DI LAVORO NELLA VALUTAZIONE DEI RISCHI, DEVE ATTENERSI
ESCLUSIVAMENTE Al CRITERI RIPORTATI DAGLI STARDARDS , ALL’ATTO DELLA LORO
EMISSIONE O DEVE TENER CONTO ANCHE DEGLI EVENTUALI AGGIORNAMENTI
PRODOTTI DAGLI AUTORI DEI METODI PROPOSTI IN TALI S TANDARDS?

A) In via generale i lavoratori sono da considerarsi tutelati dall'articolo
2087 del Codice Civile (del 1942) tkguale prevede che:

"L'imprenditore e tenuto ad adottare, nell'esercizio
misure che, secondo la particolarita del lavoro, I'e
tecnica, sono necessarie a tutelare l'integrita fisi
personalita morale dei prestatori di lavoro”

IL DATORE DI LAVORO DEVE PERCIO GARANTIRE
L’ADOZIONE DI TUTTI | SISTEMI IN POSSESSO DELLA
TECNICA E DELLO STATO DELL'ARTE,
CONTEMPORANEI AL PERIODO DI RIFERIMENTO, ATTI
A PREVENIRE E PROTEGGERE LA SALUTE E

B) & prescritto nell'art.1176 odice Civile che il datore di lavoro:

“Nell'adempimento dell'obbligo inerente allesercizio di un’attivita professionale,
la diligenza_deve valutarsi con riguardo alla natura dell'attivi ta esercitata ".

Al datore di lavoro viene richiesta una particolare ac
- sia nell'individuazione dei fattori di pericolo,
- sia nella scelta delle misure di prevenzione per la tutela

guanto

tale dovere non é piu fissato da regole precise e static
che inevitabilmente col tempo verrebbero superate, ma

da principi che devono essere continuamente aggiorn

ati,
tenendo conto dei tre criteri scaturiti dall’art.2087:

« la particolarita del lavoro;
« 'esperienza;
* la tecnica.




ALTRE NORME
DI BUONA TECNICA:
LA SERIE 1005

UNI EN 1005-1(2003):
Sicurezza del macchinario - Prestazione fisica umaqa
Termini e definizioni

UNI EN 1005-2 (2009): Parte 2: Movimentazione manu
carichi - VALUTAZIONE

UNI EN 1005-3 (2003): Parte 3: Limiti di forza racc oman

UNI EN 1005-4 (2005): Parte 4: Valutazione delle po sture e dei
movimenti lavorativi

UNI EN 1005-5 (2007): Parte 5: Valutazione dei movi menti
ripetitivi ad alta frquenza

ALTRE NOR
DI BUONA TEC

UNI EN I1SO 14738 (2004):
Sicurezza del macchinario - Requisiti antropometrici
progettazione di postazioni di lavoro sul macchinari

UNI EN 614- 1 (97):
Sicurezza del macchinario — Principi ergonomici di p
Terminologia e principi generali

UNI EN 614- 2 (2002):
Parte 2: interazione fra progetto delle macchine e compiti lavorativi

rogettazione




CA: UNI EN ISO 14738

UNI EN ISO 14738: Requisiti antropom
progettazione di posti di lavoro presso macchi

di lavoro sulle macchine.

+» specifica le dimensioni dello spazio corporeo neces
per operare in maniera corretta in posizione “sedu
“in piedi”.

CA: UNI EN ISO 14738

Le misure indicate intendono soddisfare;
esigenze di adattabilita, il 90% della popola
(dal 5° percentile femminile al 95 ° percentile

<L

I'adozione come aree operative delle aree “normal

ispetto a lle
europea

(A1l-B1-C1)
e non delle aree “massime” (A2-B2-C2) garantisce una
postura degli arti superiori (ed in particolare del la

articolazione scapolo-omerale) non sovraccaricata.




NORMATIVATE

postazione “seduta”; limiti dell'area
d’azione delle

: UNI EN

ISO 14738

PIANO DI LAVORO REGOLABILE
IN ALTEZZA

|
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postazione “seduta”: altezza piano di lavoro

CA: UNI EN

ISO 14738

e spazio per arti In{eriari

PIANCG DI LAVORO NON

REGOLAEILE IN ALTEZZA

E

=




Forza isometrica massimale FB (15° p
Limiti di capacita della forza isometrica precal
attivita comuni per l'uso professionale.

| valori si applicano a condizioni lavorative ottim

ti per alcune

At lkzo profesgionale
_ FaiN
Atk del corpo nen
posture eretial:
- spria 200
- Irazione 146

N.B.: calcolato per le femmine;
valido anche per i maschi

ioni di lavo ro)

lutare le
orei:

Lo standard usa una classificazione per zone
diverse posture e i movimenti di diversi distretti

il rischio per la salute € considerato basso o
trascurabile per pressocche tutti gli adulti sani.
Non sono necessari interventi.

Zona
accettabile:

parte della popolazione utilizzatrice. Il rischiod  eve
essere analizzato insieme ad altri fattori che
contribuiscono al rischio, allo scopo di ottenerne una
riduzione.

Zona accettabile
con condizioni:

esiste un aumento di rischio per la salute per tutt  a o una

il rischio per la salute non pud essere accettato.
Il posto di lavoro va ridisegnato per migliorare la
postura di lavoro.

Zona non
accettabile:




NORMATIVA NICA: UNI EN 1005-4

Presenza di tabelle: tronco, a.sup., ragh.cervicale

Es. tabella tronco: flesso/estensione

WCWIMERTT
POSTURA STATICA

BASsA FREQUENZA | ALTA FREQUENZA

(=2 min.} [z min)
I* |ACCETTABILE ACCETTABILE ACCETTABILE
1" JCONDIZION. ACCETTABILE MOMN ACCETTABILE
ACCETTABILE (4)
1® | NOM ACCETTABILE | CONDIZION. MOMN ACCETTABILE

ACCETTABILE ()

v JCONDIZION. CONDIZION. MON ACCETTABILE
ACCETTABILE (B) | ACCETTABILE (C)

NORMATIVA NICA: UNI EN 1005-4

Presenza di tabelle: tronco, a.sup., ragh.cervicale

Es. tabella tronco: inclinato lateralmente e

WCWVIMENTI
POSTURA STATICA T ™
FREQUENZA FREQUENZA
[<Zmin.) [>2 min.)

1" ACCETTAEILE ACCETTABILE ACCETTAEILE

I® WON ACCETTABILE | CONDIZION. NOM
ACCETTABILE (A) | ACCETTABILE

Condizione A = non accettabile se la macchina & usata per lunghi periadi.

[ - Deviazione appena visibile,
[1° - Deeviazione chiaramente visibile.




NORMATIVA NICA: UNI EN 1005-4

Valutazione:

Accettabile se le braccia sono
Condizione |completamente supportate: se non
accettabile |sono supportate, I'accettabilita dipende

(a): dalla durata della postura e dal periodo
di riposo.
Cond|2|o_ne Non accettabile per un utilizzo per
accettabile ) .
(b): lunghi periodi.

Condizione |Non accettabile se la frequenza é > 10
accettabile |per minuto e/o se per un utilizzo per
(©): lunghi periodi.
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